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Mitarbeiter im Bereich Konzept- und Strategieentwicklung| m/w/d 
 

Vollzeit /Teilzeit | Standort: Düsseldorf | Berufseinsteiger/ mit Berufserfahrung  
 

Die soleo* GmbH ist ein Beratungs- und Planungsunternehmen mit Hauptstandort in Düs-

seldorf. Mit unseren rund 50 Mitarbeitern sind wir seit Jahrzehnten führend auf dem Markt 

für Sozial- und Gesundheitsimmobilien. Unsere Expertise erstreckt sich über die Bereiche 

der Konzepterstellung, der Planung, des Projektmanagements, der technischen und wirt-

schaftlichen Gutachtenerstellung sowie des Immobilienmanagements. Bauen Sie auf un-

sere langjährige Erfahrung sowie unser starkes Netzwerk und werden Sie Teil unseres in-

terdisziplinären Teams! 

 

Ihre Aufgaben: 

• Entwicklung von zukunftsfähigen und tragfähigen Konzepten für Auftraggeber aus 

der Wohlfahrtspflege 

• Erarbeitung von Wohn- und Betreuungskonzeptionen im Quartier  

• Beachtung der Expansionsstrategien und Philosophie der Auftraggeber für eine in-

dividuelle Zielfindung  

• Beratung und Konzeptentwicklung konkreter Meilensteine als Grundlage für eine 

zielführende Projektentwicklung  

 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium im Gesundheits- und Sozialbereich (Sozialwissenschaf-

ten, soziale Arbeit, Pädagogik, Gesundheitsmanagement und vergleichbare) 

• Interesse an Sozialimmobilien und Quartiersentwicklung  

• Methodenkompetenz für die engagierte Erarbeitung innovativer Lösungen  

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

• Strukturierte und selbständige Arbeitsweise 

• Sehr gute Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Flexible Arbeitszeitmodelle (Vertrauensarbeitszeit, Homeoffice) 

• Möglichkeit eines Dienstwagens oder Firmenrad, auch für die private Nutzung 

• Betriebliche Altersvorsorge über die soleo*-Rente  

• Kostenfreie soleo*- Zusatzkankenversicherung 
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• Möglichkeit von fachlicher und persönlicher Weiterentwicklung  

• Eine langfristige Perspektive in einem Wachstumssegment 

• Individuelle Einarbeitung  

• eine kollegiale Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an bewerbung@soleo-gmbh.de mit Angaben über Ihren 

frühestmöglichen Eintrittstermin und Ihrer Gehaltsvorstellung. Bei ersten Fragen steht 

Ihnen gerne Frau Angelika Zielke unter der Telefonnummer 0211-957 423 -0 zur Verfü-

gung! 

 


