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Von Ralf Weinholt

entrales Ziel der Re-
form ist die Erleich-
terung des Bauens
im Bestand. Ange-
sichts des wachsenden Bedarfs an
Pflege- und Wohnangeboten fiir
iltere Menschen gewinnt dieser
Ansatz zunechmend an Bedeu-
tung. Da neue Standorte hiufig
durch Flichenmangel und hohe
Baukosten erschwert werden,
riickt die Nutzung vorhandener
Gebiude stirker in den Fokus.

Eine der wichtigsten Neu-
erungen betrifft den Umgang
mit Bestandsgebiuden. Bei be-
stimmten Nutzungsinderun-
gen, Umbauten und Aufsto-
ckungen miissen vorhandene
Bauteile kiinftig nicht mehr au-
tomatisch an simtliche aktuellen
Neubaustandards angepasst wer-
den. Entscheidend ist vielmehr,
dass die gesetzlichen Schutzziele,
insbesondere Sicherheit und Ge-
sundheitsschutz, erfiillt werden.

Dadurch eréfinen sich neue
Moglichkeiten fiir die Umnut-
zung leerstehender Wohn-, Ver-
waltungs- oder Hotelgebaude zu
Seniorenimmobilien. Betreiber
profitieren von groferer Flexi-
bilitit, da sich Anforderungen
kiinftig stirker am tatsichlichen
Eingriff orientieren. Umbauten
konnen hiufiger auf die betrof-
fenen Gebaudebereiche begrenzt
werden, ohne umfassende Nach-
riistungen im gesamten Objekt
auszulosen.

Fiir Betreiber vollstationi-
rer Pflegeeinrichtungen ist ins-
besondere die Barrierefreiheit
von Interesse. Die Anforderun-
gen des § 49 BauO NRW blei-
ben grundsitzlich bestehen. Die

wesentliche Anderung liegt in
der neuen Systematik: Kiinf-
tig soll stirker gepriift werden,
welche Mafinahmen im Einzel-
fall erforderlich und verhiltnis-
mifig sind.

Fiir bestehende Pflegeein-
richtungen bedeutet dies ins-
besondere:

* keine generelle Verpflichtung,
bei jeder Sanierung den ge-
samten Gebiudebestand auf
Neubau-Niveau barrierefrei
umzubauen,

mehr Flexibilitit bei tech-
nisch oder wirtschaftlich
schwierigen Bestandslosun-
gen,

stirkere Einzelfallbetrachtun-
gen bei Umbauten und Mo-
dernisierungen.

Zudem wird die Bindung an
die anerkannten Regeln der
Technik stirker auf das bau-
ordnungsrechtlich erforderli-
che Maf beschrinkt. Dadurch
koénnen wirtschaftlichere und
objektspezifische Lésungen ent-
wickelt werden, sofern die rele-
vanten Schutzziele gewahrt blei-
ben. Dies kann beispielsweise bei
Tirbreiten, Bewegungsflichen,
Rampen oder dem nachtrigli-
chen Einbau von Aufziigen von
Bedeutung sein.

Eine weitere wichtige Ande-
rung betrifft die Zulassung von
Abweichungen. Bauaufsichtsbe-
hérden erhalten grofere Spiel-
riume, von einzelnen Anforde-
rungen abzuweichen, wenn das
erforderliche Sicherheitsniveau
insgesamt erhalten bleibt. Gerade
bei dlteren Pflegeeinrichtungen
konnen dadurch Modernisierun-
gen oder Erweiterungen leichter
genehmigt werden. Die prakti-
sche Bedeutung liegt weniger in
einer Reduzierung von Anfor-

Novellierung der

Landesbauordnung NRW

Der Landtag in Nordrhein-Westfalen hat eine umfassende Novellierung der
Landesbauordnung beschlossen. Die neuen Regelungen treten zum 1. September
dieses Jahres in Kraft und bringen wichtige Anderungen fir Bauherren, Planer und
insbesondere Trdger von Seniorenimmobilien mit sich.

derungen als in einer stirkeren
Verhiltnismifigkeitspriifung.
Trotz der erweiterten Flexi-
bilitit bleiben Pflegeeinrichtun-
gen in der Regel Sonderbauten.
Neben der Landesbauordnung
sind weiterhin weitere Regelwer-
ke zu beachten, darunter brand-
schutzrechtliche Anforderungen,
das Wohn- und Teilhabegesetz
Nordrhein-Westfalen, Vorgaben
der WT'G-Behorde sowie pfle-
ge- und sozialrechtliche Bestim-
mungen. Diese Anforderungen
werden auch kiinftig mafigeblich
bestimmen, welche Mafinahmen
bei Umbauten und Modernisie-
rungen umzusetzen SindA

Bei Umbauten
und Modernisie-
rungen soll der
Einzelfall starker
berdicksichtigt
werden.

Die Novelle soll auflerdem
Planungs- und Genehmigungs-
prozesse beschleunigen. Qua-
lifizierte Prifingenieure und
Sachverstindige werden stir-
ker eingebunden, sodass einzel-
ne Priifungen parallel zum Ge-
nehmigungsverfahren erfolgen
kénnen. Fiir Triger von Seni-
orenimmobilien bedeutet dies
mehr Planungssicherheit und po-
tenziell kiirzere Projektlaufzeiten.
Gleichzeitig gewinnt eine friih-
zeitige und qualifizierte Fach-
planung an Bedeutung.

Ein weiterer Schwerpunkt
ist die Digitalisierung. Bauan-

trige sollen kiinftig grundsiitz-
lich digital eingereicht und be-
arbeitet werden. Dadurch sollen
Abstimmungsprozesse zwischen
Planern, Behorden und Bauher-
ren effizienter gestaltet werden.
Besonders profitieren kénnen
Projekte,
* bei denen bestehende Gebiu-
de in Pflegeeinrichtungen oder
Seniorenwohnanlagen umge-
wandelt werden,
bei denen Einrichtungen er-
weitert oder aufgestockt wer-
den sollen,
bei denen kurzfristig zusitzli-
cher Wohn- und Pflegeraum
bendtigt wird,
bei denen Wirtschaftlichkeit
und Nachhaltigkeit gleicher-
maflen im Fokus stehen.
Die neue Bauordnung schafft bes-
sere Rahmenbedingungen fiir
die Entwicklung von Senioren-
immobilien in NRW. Die wich-
tigste Anderung liegt nicht in
einer Absenkung der Anforde-
rungen, sondern in einer stirke-
ren Berticksichtigung der tech-
nischen, wirtschaftlichen und

baulichen Besonderheiten von
Bestandsgebiuden.

Fiir Triger von Senioren-
immobilien und Wohlfahrts-
verbinde eréffnen sich dadurch
neue Moglichkeiten, bestehende
Standorte wirtschaftlich weiter-
zuentwickeln und dringend be-
notigte Wohn- und Pflegean-
gebote schneller bereitzustellen.
Entscheidend bleibt jedoch ei-
ne fachlich fundierte Planung,
die Barrierefreiheit, Brandschutz,
Pflegebetrieb und Bewohnerkom-
fort in Einklang bringt.

Der Autor ist geschdftsfihrender
Gesellschafter bei der soleo GmbH.

Pflege und Gesundheit
sind bei Jungen gefragt

Studie von 1LIVE

Junge Menschen in Deutschland zeigen wachsendes
Interesse an Berufen in Gesundheit, Pflege und 6ffent-
lichem Dienst. Das geht aus der Studie , Arbeitgeber
der Zukunft2026/27“ von 1LIVE und der WDR-Ver-
waltungsdirektion hervor. Fiir die stationdre Alten-
hilfe deutet die Erhebung darauf hin, dass krisenfeste
Branchen mit Menschen im Mittelpunkt an Attrak-
tivitit gewinnen.

Fiir die Studie befragte das Meinungsforschungs-
institut IFAK aus Taunusstein zwischen dem 5. Mai
und 29. Juni 2026 bundesweit 2.086 Personen im Al-
ter von 14 bis 34 Jahren. Davon stammten 461 Be-
fragte aus Nordrhein-Westfalen. Bei der Frage nach
dem bevorzugten Berufsfeld nennen 25 Prozent den
Bereich ,Gesundheit, Soziales und Pflege®. 24 Pro-
zent entscheiden sich fiir den 6ffentlichen Dienst
und die Verwaltung. In
Nordrhein-Westfalen
fillt das Interesse noch
deutlicher aus: 31 Pro-
zent wiinschen sich ei-
nen Gesundheits- oder
Sozialberuf, 27 Prozent
den 6ffentlichen Dienst. Prozent der

Was macht einen Befragten
attraktiven Arbeitge- :
nennen eine
ber aus? 48 Prozent der
angemessene

Befragten nennen ei-
ne angemessene Vergii-
tung samt Benefits als
entscheidend. Genau-
so viele setzen auf ei-
ne positive Arbeitskul-
tur und ein gutes Betriebsklima. Die Sicherheit des
Arbeitsplatzes ist fiir 44 Prozent zentral. Der viel
zitierten Work-Life-Balance stimmen 38 Prozent voll
und ganz zu. Das Image eines Unternchmens ist fiir
27 Prozent wichtig. Digitalisierung und Kiinstliche
Intelligenz nennen nur 22 Prozent, eine gesellschaft-
liche Sinnstiftung des Jobs 21 Prozent. In den offenen
Antworten heben die Teilnehmenden vier gleichwer-
tige Kernbereiche hervor: faire Bezahlung, ein gu-
tes Arbeitsumfeld, Wertschitzung und Flexibilitit.

Die Studie zeigt auch eine belastende Seite: Bun-
desweit gehen 30 Prozent der jungen Erwerbstitigen
und Auszubildenden mindestens einmal im Monat
mit einem unguten Gefiihl zur Arbeit. In Nordrhein-
Westfalen berichten 26 Prozent von solchen Bauch-
schmerzen. Besonders hiiufig betroffen sind laut Studie
die 14- bis 18-Jihrigen. (ck)

Vergiitung als
entscheidend.

Mehr auslindische

Berufe anerkannt

Pflege ist Spitzenreiter

In Deutschland werden immer mehr auslindische
Berufsabschliisse anerkannt. Im vergangenen Jahr be-
willigten die Behérden dem Statistischen Bundesamt
zufolge 86.600 Antrige — knapp 10 Prozent mehr
als im Vorjahr. Im Vergleich zu den Vorjahren 2024
und 2023, als die Anerkennungen um 21 und 25 Pro-
zent stiegen,

verlangsamte sich aber das Wachstum.

Die meisten Anerkennungen stammten 2025 wie
schon in den vergangenen Jahren aus der Tirkei
(9.800), die auf einen Anteil von 11 Prozent an al-
len Anerkennungen kommt. Zudem wurden rund
8.300 Anerkennungen aus der Ukraine gemeldet.
Stark vertreten waren ferner Berufsabschliisse aus
Syrien (6.100), Indien und Tunesien (je 5.400). Die
Zahl der in Syrien erworbenen Berufsqualifikatio-
nen stieg mit 42 Prozent imVergleich zum Vorjahr
besonders stark. Dagegen wurden deutlich weniger
Berufsabschliisse aus Bosnien und Herzegowina an-
erkannt. Aus dem Balkanland stammten in den Jah-
ren von 2016 bis 2023 noch die meisten oder zweit-
meisten bewilligten Berufsqualifikationen.

Die meisten anerkannten Berufsabschliisse drehten
sich wie im Vorjahr um medizinische Berufe. Auf
Platz eins lagen mit 32.000 Anerkennungen Pfle-
gefachkrifte. Es folgten Arzte (13.900) und Inge-
nieure (4.600). Diese drei Berufe machten mehr als
die Hilfte (58 Prozent) aller anerkannten Berufe
aus. (dpa)



